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Teilnahmenachweis
Ausbildung zum Trainer

Mario Miiller-Dofel, geboren am 8. Mai 1972 in Zwenkau, hat erfolgreich an der
Ausbildung zum , Trainer — Kommunikations- und Verhaltenstraining”, angeboten von
artop — Institut an der Humboldt-Universitéat zu Berlin, teilgenommen. Die Ausbildung fand

vom 13. Mai 2011 bis zum 21. April 2012 statt und umfasste insgesamt 217
Ausbildungsstunden.

Folgende Seminare und Module wurden absolviert:

Teambuilding und Selbsterfahrung
Kommunikation, Kooperation & Trainerrolle |
Auftragsklérung und Programmentwicklung
Gruppendynamik

Akquise for Trainer

Konfliktmanagement

Moderation und Présentation

Kreative Medien

Systemische Ansétze

Trainerrolle |l

Projektworkshop

Ausbilder/innen waren: Jens Huttner, Dr. Thomas Bachmann, Ragna Runkel, Frank
Schmelzer (artop GmbH, Berlin), Sabine Castrischer (Berlin), Simone Immig (Sindelfingen).

Im Rahmen der Ausbildung hat Herr Mdiller-Dofel weiterhin absolviert:

* ein Co-Training: , Psychologie und Strategien der Interviewfiihrung”

* ein eigenstdndig durchgefihrtes Training , Kooperation und Konflikte” im
Umfang von 18 Stunden unter direkter Supervision eines Lehrtrainers
zwei eigensténdig durchgeflhrte Trainings mit folgenden Inhalten:

1. ,Zielbewusste Gesprachsfihrung”
2., Training flr Podiumsdiskussion vor Kapitalmarktinvestoren”
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%Ausbildungsleiter Jens Huttner

Berlin, 5. Februar 2013
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